STATUT
ZESPOLU SZKOL. LICEALNYCH
im. Zbigniewa Herberta w Stubicach
ul. Bohateréw Warszawy 3

tekst ujednolicony, stan na dzien 14.09.2022

Podstawa prawna:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (t.j. Dz.U. 2021 poz. 1082 ze
zm.);

Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t.;.Dz.U.2021r. poz.1915
ze zm.);

Ustawy z 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektérych
innych ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz. 1116);

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegotowej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz. U. 2019 r.
poz. 502);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 stycznia 2018 r. w sprawie
podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla liceum ogdlnoksztatcgcego,
technikum oraz branzowej szkoty Il stopnia (Dz. U. 2018 r. poz. 467);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz. U. 2019 r. poz. 373).

Stubice, 14 wrzes$nia 2022r.
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Rozdziat . POSTANOWIENIA OGOLNE

1.

§ 1

Nazwa szkoty brzmi:

ZESPOL SZKOL LICEALNYCH im. Zbigniewa Herberta w Stubicach

Siedziba szkoty: 69-100 Stubice, ul. Bohaterow Warszawy 3

W skiad Zespotu Szkét Licealnych im. Zbigniewa Herberta w Stubicach wchodzg
nastepujgce szkoty:
—Liceum Ogodlnoksztatcgce im. Zbigniewa Herberta w Stubicach (zwane Liceum

Ogodlnoksztatcgce)

—Liceum Ogodlnoksztatcgce dla Dorostych im. Zbigniewa Herberta w Stubicach

(zwane Liceum dla Dorostych).

§ 2

llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7

8)
9)

Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkét Licealnych im. Zbigniewa
Herberta w Stubicach;

Zespole Szkoét — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkét Licealnych im. Zbigniewa
Herberta w Stubicach;

uczniach — nalezy przez to rozumie¢ miodziez ksztalcagcg sie w Liceum
Ogdlnoksztatcgcym, stuchaczy uczgcych sie w Liceum Ogdlnoksztatcgcym dla
Dorostych;

stuchaczach - nalezy przez to rozumieC uczniéw ksztatcgcych sie w formie
zaocznej w Liceum Ogolnoksztatcgcym dla Dorostych;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rowniez opiekunow prawnych dziecka;

wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktérego szczegdlnej
opiece wychowawczej powierzono jeden z oddziatdw w Szkole;

Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe — Prawo Oswiatowe z dnia
14 grudnia 2016r,

Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty;

organie prowadzgcym Szkote — nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe
w Stubicach;

10)organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad Szkotg — nalezy przez to

rozumie¢ Kuratorium Oswiaty w Gorzowie Wielkopolskim;

11)Dyrektorze, Wicedyrektorze, Radzie Pedagogicznej Radzie Rodzicow,

Samorzgdzie Uczniowskim, Rzeczniku Praw Ucznia — nalezy przez to rozumie¢
organy Szkoty.

§3

Szkoty tworzgce Zespodt Szkot sg szkotami publicznymi w rozumieniu Art. 14 Ustawy-
Prawo Oswiatowe.

§4

1. Organem prowadzgcym Szkote jest Starostwo Powiatowe w Stubicach.
2. Nadzér pedagogiczny sprawuje Lubuski Kurator Oswiaty w  Gorzowie
Wielkopolskim.



§5

Szkota posiada imie Zbigniewa Herberta, ktére nadat organ prowadzacy szkote.

§6

1. Liceum Ogodlnoksztatcgce jest szkotg dla mtodziezy o 4-letnim cyklu ksztatcenia na

podbudowie osmioletniej szkoty podstawowej, pozwala osiggng¢ wyksztatcenie
Srednie, umozliwia uzyskanie s$Swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu
maturalnego.

Liceum Ogodlnoksztatcgce dla Dorostych jest szkotg dla dorostych o 4-letnim cyklu
ksztatcenia na podbudowie osmioletniej szkoty podstawowej, pozwala osiggnac
wyksztatcenie Srednie, umozliwia uzyskanie sSwiadectwa dojrzatosci po zdaniu
egzaminu maturalnego.

. Szkofa posiada nastepujgce pieczecie urzedowe:

1) dwie pieczecie okragte:
a) matg — o srednicy 20 mm,
b) duzg — o $rednicy 36 mm,

— obie z ortem w koronie i napisem w otoczce: ,LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
IM. ZBIGNIEWA HERBERTA W StUBICACH?;

2) dwie pieczecie okragte:
a) matg — o Srednicy 20 mm,
b) duzg — o $rednicy 36 mm,

— obie z ortem w koronie i napisem w otoczce: ,LICEUM OGOLNOKSZTAL CACE
DLA DOROSLYCH IM. ZBIGNIEWA HERBERTA W StUBICACH?;

3) pieczatke podtuzng nagtbwkowg z napisem:
ZESPOL SZKOL LICEALNYCH
im. Zbigniewa Herberta,
ul. Bohateréw Warszawy 3, 69-100 Stubice,
tel./fax 95 758 2255
NIP: 5981038469, Regon:211042251
4) Szkota uzywa tablicy:
ZESPOL SZKOL LICEALNYCH
im. Zbigniewa Herberta
w Stubicach

Rozdziat Il. CELE | ZADANIA SZKOLY

1.

§7
Szkota realizuje cele i zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze okreslone
w ustawie — Prawo oswiatowe i przepisach wykonawczych wydanych na jej
podstawie oraz cele i zadania wynikajgce ze szkolnego programu wychowawczo-
profilaktycznego. Celem nauczania i wychowania, poza wymienionymi w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego dla liceum ogolnoksztatcgcego, jest dgzenie



do petnego i wszechstronnego rozwoju intelektualnej, psychicznej, spotecznej,
estetycznej, moralnej i duchowej osobowosci ucznia, przygotowanie do
dojrzatego zycia i petnienia okreslonej roli w spoteczenstwie.

2. W szczegolnosci szkota:

1) ksztafci i wychowuje mtodziez, przygotowujgc jg do dalszej nauki i zycia we
wspotczesnym swiecie;

2) kieruje samodzielng naukg stuchaczy, utatwiajgc im osiggniecie jak najlepszych
wynikow w nauce;

3) umozliwia absolwentom dokonanie sSwiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia, przygotowania sie do ksztatcenia przez cate zycie;

4) zapewnia niezbedne warunki do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego,
duchowego i fizycznego poprzez:

a) Swiadome stosowanie sie do réznego typu przepisow szkolnych i ogoinych;

b) ksztatcenie umiejetnosci planowania i organizowania nauki, pracy
I wypoczynku;

c) ksztatcenie umiejetnosci wspotzycia w zespole;

d) korzystanie z roznych zrédet wiedzy;

e) ksztatcenie umiejetnosci formutowania i rozwigzywania probleméw,
prezentowania wtasnych poglgdow;

f) rozwijania umiejetnosci samokontroli i samooceny;

g) uzyskanie Swiadectwa dojrzatosci;

h) wspotuczestniczenie i wspottworzenie zycia kulturalnego;

i) promocje zdrowego trybu Zycia poprzez poznanie zasad higieny osobistej,
troski o wtasne zdrowie, kondycje fizyczng i psychicznag;

j) rozwijanie zainteresowan ucznidéw, umozliwiajgc im realizacje indywidualnych
programow i indywidualnego toku nauczania.

5) urzeczywistnia nastepujgce wartosci uniwersalne:

a) prawo do zycia, wolnosci i pokoju, warunkowane osobistym
bezpieczenstwem fizycznym i moralnym;

b) humanizm - braterstwo ludzi, w tym podmiotowos¢ cziowieka, godnosé
osobista i szacunek dla osoby ludzkiej, wzajemna pomoc i zyczliwos¢;

c) patriotyzm pozbawiony nacjonalizmui;

d) poczucie i urzeczywistnianie sprawiedliwosci;

e) swoboda mysli, sumienia, wyznania, tolerancja swiatopoglgdowa,
poszanowanie odmiennosci (nienaruszajgcych ogolnie akceptowanych
obyczajow spoteczno-moralnych);

f) poszanowanie wtasnosci jednostki i dobra wspdlnego;

g) godziwy poziom zycia duchowego i materialnego, warunkowany uczciwg
praca;

h) prawo do edukaciji i kultury;

i) prawo do respektowania praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka.

3. Szkota jest szkotg publiczng, funkcjonujgca jako jednostka budzetowa.

4. Przeprowadza rekrutacje uczniow do klas pierwszych oparciu o zasade
powszechnej dostepnosci.

5. Szkota, w miare wolnych miejsc, przyjmuje uczniéw przybywajgcych z zagranicy
w ciggu catego roku szkolnego. O przyjeciu do Szkoty ucznia powracajgcego
Z zagranicy oraz ucznia obcokrajowca decyduje Dyrektor szkoty.

6. Dziatalnos¢ edukacyjng Szkoty okresla:



1) Szkolny zestaw programdéw nauczania opartych na podstawach programowych
i programach nauczania okreslonych przez Ministra wiasciwego do spraw
osSwiaty.

2) Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty, ktéry opisuje w sposdb catosciowy
wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym
realizowany przez wszystkich nauczycieli.

7. Informacje o szkolnym zestawie programow nauczania i szkolnym zestawie
podrecznikdw ustalonych zgodnie z przepisami prawa, ktére majg obowigzywac
w nastepnym roku szkolnym, podaje sie do publicznej wiadomosci.

8. Szkolny zestaw programdw nauczania i szkolny zestaw podrecznikédw obowigzuje
przez co najmniej 3 lata szkolne. W tym czasie zmiany w zestawie mogg by¢
wprowadzone w uzasadnionych przypadkach przez Rade Pedagogiczng, na
wniosek nauczyciela lub Rady Rodzicow, wytgcznie z poczatkiem roku szkolnego.

9. Szkota zapewnia:
1) bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) pelny rozwdj umystowy, moralno — emocjonalny i fizyczny uczniéw, w zgodzie
z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania
godnosci osobistej oraz wolnosci Swiatopoglagdowej i wyznaniowej;

3) opieke nad uczniami w czasie przerw miedzylekcyjnych — czas, miejsce
i porzgdek nauczycieli okresla harmonogram dyzurdw;

4) opieke nauczyciela lub upowaznionej osoby na wycieczkach zgodnie z kartg
wycieczki;

5) uczniom, ktérzy nie uczestniczag w nauce religii/etyki - bezpieczny pobyt
w wyznaczonych wczesniej miejscach (biblioteka szkolna, kawiarenka);

6) podtrzymywanie kultury i tradycji regionalnej poprzez ujecie tej tematyki
w planach pracy dydaktyczno—wychowawczej;

7) przygotowanie uczniéw do wyboru zawodu i kierunkéw ksztatcenia.
10.Szkota umozliwia uczniom:

1) zdobywanie wiedzy i umiejetnosci poprzez organizowanie zaje¢ edukacyjnych,
w toku ktérych odbywa sie nauczanie przedmiotéw;

2) absolwentom dokonanie swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia
poprzez rozwijanie ich uzdolnien i zainteresowan w trakcie obowigzkowych lekciji
a takze zajec pozalekcyjnych, stosownie do mozliwosci szkoty;

3) ksztattowanie uczu¢ patriotycznych, podtrzymywanie tozsamosci jezykowej
i religijnej;

4) prowadzenie nauczania indywidualnego dla ucznibw z orzeczeniem
kwalifikacyjnym wydanym przez publiczne poradnie psychologiczno -
pedagogiczne lub inne publiczne poradnie specjalistyczne;

5) indywidualne nauczanie uczniom niepetnosprawnym i indywidualny tok
nauczania uczniom o wybitnych uzdolnieniach;

6) dokonanie w szkole zakupu uzywanych podrecznikdédw na poczatku kazdego roku
szkolnego.



11.Szkota organizuje zajecia dodatkowe dla uczniéw z uwzglednieniem ich potrzeb
rozwojowych, zainteresowan oraz wyrdwnywania szans i wspierania mozliwosci
rozwojowych mtodziezy, w ramach posiadanych srodkow finansowych.

12.Szkota udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez prace
wychowawcéw klas, pedagoga szkolnego, szkolnego Rzecznika Praw Ucznia,
rodzicow i wspodtprace z instytucjami opiekunczo — wychowawczymi.

13.Szkota moze przyjmowac na praktyki stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli
oraz studentow szkét wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego miedzy Dyrektorem Szkoly a zaktadem ksztatcenia
nauczycieli lub szkotg wyzszg i umowg pomiedzy szkotg wyzszg a opiekunem
praktyk.

ORGANIZACJA WSPOLDZIALANIA SZKOLY ZE STOWARZYSZENIAMI LUB INNYMI
ORGANIZACJAMI W ZAKRESIE DZIALALNOSCI INNOWACYJNEJ

§8

1. W Szkole mogg dziatac, z wyjgtkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
iinne organizacje, a w szczegoélnosci organizacje harcerskie, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

2. Zgode na dziatalnos¢ stowarzyszen i organizacji wyraza dyrektor szkoty, po
uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej
opinii Rady Rodzicow.

3. Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji
harcerskich, mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym w zebraniach rady
pedagogicznej.

WSPOLDZIALANIE Z RODZICAMI W ZAKRESIE NAUCZANIA,
WYCHOWANIA | PROFILAKTYKI

§9
1. Szkota wspoétpracuje z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki
I profilaktyki.

2. Wspotpraca szkoty z rodzicami polega na:

1) informowaniu rodzicbw o postepach w nauce, o frekwencji i zachowaniu
miodziezy;

2) organizowaniu konsultacji nauczycielskich dla rodzicéw;

3) przekazywaniu informacji o pracy szkoty;

4) zapewnieniu kontaktu z pedagogiem lub psychologiem szkolnym;

5) zapraszaniu rodzicéw na uroczystosci szkolne;

6) wspotudziale rodzicow w organizowaniu imprez szkolnych oraz pomocy szkole;

7) wspolnym rozwigzywaniu problemow wychowawczych, zwigzanych ze zdrowiem
i bezpieczenstwem miodziezy;

8) udzielaniu rodzicom porad w sprawach wyboru drogi zyciowej przez mtodziez;

9) organizowaniu dla rodzicéw spotkan z psychologami, pracownikami urzedu pracy
oraz cztonkami zespotu ds. doradztwa zawodowego.

3. Wspotdziatanie szkoty i rodzicéw odbywa sie poprzez:

7



1) zebrania ogdlne z dyrektorem szkoty;

2) zebrania klasowe z wychowawcg i zaproszonymi goscmi;
3) konsultacje indywidualne prowadzone przez nauczycieli;
4) dziatania trojek klasowych;

5) zebrania rady rodzicow;

6) kontakty z rodzicami w sprawach dotyczgcych uczniow: osobiste, telefoniczne,
poprzez korespondencje pisemng, poprzez dziennik elektroniczny

WEWNATRZSZKOLNE DORADZTWO ZAWODOWE
§ 10

1. Szkota organizuje wewnagtrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktérego celem
jest:

1) przygotowanie mtodziezy do wyboru dalszego kierunku ksztatcenia i wtasciwego
wyboru zawodu;

2) przygotowanie miodziezy do radzenia sobie w sytuacjach trudnych zwigzanych
z bezrobociem, adaptacjg do nowych warunkéw pracy lub koniecznoscig
przekwalifikowania sie;

3) przygotowanie rodzicow do wspierania swoich dzieci w wyborze drogi zyciowej,
planowaniu kariery zawodowej lub edukacyjne;j.

2. Szkolne doradztwo zawodowe realizowane jest poprzez:
1) organizowanie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia;

2) organizacje wspotdziatania szkoty z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
w tym poradniami specjalistycznymi oraz innymi instytucjami swiadczgcymi
poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

3. W szkole organizowane sg zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia bgdz
zwiekszajgce szanse zatrudnienia ucznidw:

1) zajecia z wychowawcg w ramach godziny z wychowawca;
2) zajecia edukacyjne z przedsiebiorczosci;

3) spotkania mtodziezy z pracownikami urzedu pracy;

4) spotkania z psychologiem i pedagogiem;

5) spotkania z przedstawicielami wyzszych uczelni;

6) zajecia warsztatowe z doradcg zawodowym;

7) realizacja projektow edukacyjnych;

8) udziat w targach pracy.

4. W szkole dziata zespdt do spraw doradztwa zawodowego w sktadzie: pedagog
szkolny; nauczyciel podstaw przedsiebiorczosci,

5. Do zadan zespotu nalezy:

1) diagnozowanie potrzeb uczniow w zakresie ksztatcenia i planowania kariery
zawodowej;

2) gromadzenie i udostepnienie uczniom i rodzicom informacji, dotyczgcych
kierunku ksztatcenia lub wyboru zawodu i potrzeb rynku pracy;



3) wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom zrédet dodatkowych informaciji
na poziomie regionalnym, krajowym, europejskim i swiatowym na temat rynku
pracy, alternatywnych mozliwosci ksztatcenia i programéw edukacyjnych Unii
Europejskiej;

4) udzielanie indywidualnych porad uczniom i ich rodzicom;

5) prowadzenie zaje¢ z mtodziezg, przygotowujgcych jg do Swiadomego planowania
kariery;

6) organizowanie spotkan szkoleniowych dla rodzicow;

7) wspieranie wychowawcow i nauczycieli w realizowaniu zaje¢, zwigzanych
z preorientacjg zawodowa.

§ 11

1. Szkota posiada program wychowawczo-profilaktyczny.

2. Petny program wychowawczo-profilaktyczny stanowi zatgcznik nr 1 do Statutu.

§12
. Szkota posiada Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania, ktére obejmuja:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie
0 nich uczniéw i rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz stuchaczy;

2) biezgce ocenianie, wedtug skali i w formach przyjetych przez szkote oraz
zaliczenie niektorych zaje¢ edukacyjnych;

3) klasyfikowanie $rédroczne i roczne — promocyjne a w Liceum dla Dorostych
klasyfikowanie semestralne - promocyjne;

4) Sposob informowania uczniéw o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych.

5) Egzaminy: klasyfikacyjny, sprawdzajacy (jezeli nie zostaty zachowane procedury
wystawiania oceny), sprawdzian wiedzy i umiejetnosci (o podniesienie oceny) ,
poprawkowy i wyréwnujgcy réznice programowe.

. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach
W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

. W Liceum Ogodlnoksztatcgcym obowigzuje punktowo - procentowy system
biezgcego oceniania. Ocenianiu podlegajg: osiggniecia edukacyjne ucznia
I zachowanie ucznia.

. W Liceum Ogodlnoksztatcgcym dla Dorostych obowigzuje stopniowy system
biezgcego oceniania. Ocenianiu podlegajg: osiggniecia edukacyjne stuchacza.



Petny regulamin Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania stanowi zatgcznik Nr 2 do
Statutu.

§13

Szkolny polsko-niemiecki projekt w Gimnazjum im. Karla Liebknechta we
Frankfurcie realizowany jest na podstawie Porozumienia z dnia 1 pazdziernika
2002 r. zawartego pomiedzy strong polska, ktérg stanowi: Zespdt Szkét Licealnych
w Stubicach, Starostwo Powiatowe w Stubicach oraz Kuratorium Oswiaty
w Gorzowie WIkp. oraz strong niemiecka tj.: Gimnazjum im. Karla Liebknechta we
Frankfurcie, Panstwowe Kuratorium Os$wiaty we Frankfurcie nad Odrg jako organ
nadzoru Ministerstwa Oswiaty, Mtodziezy i Sportu w Landzie Brandenburgii.

. Projekt umozliwia uczniom Liceum Ogdlnoksztatcgcego w Zespole Szkot Licealnych

w Stubicach nauke w Miejskim Gimnazjum im. Karla Liebknechta we Frankfurcie na
zasadach okreslonych w porozumieniu.

Szczegbétowg organizacje szkolnego projektu polsko-niemieckiego oraz zasady
rekrutacji absolwentow polskich gimnazjow do klasy biorgcej udziat w projekcie
okresla zatgcznik nr 11 do Statutu.

§ 14

Szkota realizuje Wewnatrzszkolny Program Doradztwa i Wspodtdziatania
Zewnetrznego.

Wewnatrzszkolny Program Doradztwa i Wspotdziatania Zewnetrznego swiadczy
pomoc specjalistyczng uczniom i rodzicom, w formie :

1) statego doptywu informacji o kierunkach dalszego ksztatcenia,
2) spotkan z przedstawicielami uczelni i instytucji naukowych,

3) uczestnictwa w dniach otwartych uczelni,

4) organizacji panelu uczniowskiego

5) udzialu poradni specjalistycznych w realizacji Szkolnego programu
wychowawczo-profilaktycznego

Wewnatrzszkolny System Doradztwa i Wspétdziatania Zewnetrznego zawarty jest
w zatgczniku nr 3 do Statutu.

Rozdziat Il ORGANY SZKOLY

§ 15
Organami szkoty sa:
1. Dyrektor
2. Rada Pedagogiczna
3. Rada Rodzicow
4. Samorzad Uczniowski
5. Rzecznik Praw Ucznia

DYREKTOR

§ 16

1. Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzgcy szkote.
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. Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie

pracy szkoty.

. Organem  wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania

administracyjnego, w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach

z zakresu obowigzku nauki oraz skreslenia z listy uczniow, jest Lubuski Kurator

Oswiaty.

. Organem  wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania

administracyjnego, w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach

dotyczacych awansu zawodowego nauczycieli, jest Starosta Stubicki.

. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w nim nauczycieli

i pracownikow niebedgcych nauczycielami. Decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow;

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzgdkowych nauczycielom i innym
pracownikom;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej
w sprawach nagrdd, odznaczen.

. W wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow

i Samorzgdem Uczniowskim.

. Dyrektor szkoty jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspétdziatania wszystkich organéw
szkoty w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty;

2) podejmowania dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz szkoty;

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli
I uczniéw, oddziatywania na postawe nauczycieli i uczniow, pobudzania ich do
tworczej pracy;

4) zapoznawania Rady pedagogicznej z obowigzujgcymi przepisami prawa
oswiatowego oraz omawiania trybu i form ich realizaciji.

§17
. Do kompetencji Dyrektora, wynikajgcych z ustawy — Prawo oswiatowe, nalezy
w szczegolnosci:

1) kierowanie dziatalno$cig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole;

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
4) wspoétpraca z Radg pedagogiczng, Radg rodzicow i Samorzadem uczniowskim;

5) przewodniczenie Radzie pedagogicznej;
6) tworzenie zespotéw przedmiotowych, zadaniowych i wychowawczych oraz
powotywanie ich przewodniczgcych;

7) realizacja uchwat Rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetenc;ji
stanowigcych,;

8) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizowanie
administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty;

9) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
I nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;
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10) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizaciji praktyk pedagogicznych;
11) odpowiedzialnos¢ za wiasciwg organizacje i przebieg egzaminu maturalnego;

12)stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen
i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

13) skreslanie ucznia z listy uczniéw, skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty
rady pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii samorzgdu uczniowskiego lub na
pisemny wniosek rodzicow lub pisemny wniosek petnoletniego ucznia;

14) przedstawianie Radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogolnych wnioskdw wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci szkoty;

15)wstrzymywanie wykonania uchwat rad pedagogicznych, podjetych w ramach ich
kompetenciji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,;

16)dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli
programow nauczania;

17)podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktére bedag
obowigzywac od poczgtku nastepnego roku szkolnego;

18)wspotpraca z pielegniarkg albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem
dentystg, sprawujgcymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad mtodziezg, w tym
udostepnianie imienia, nazwiska i numeru PESEL ucznia celem witasciwej
realizaciji tej opieki;

19) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;

20)organizowanie uczniowi, ktdéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takie nauczanie, w porozumieniu z organem prowadzgcym;

21)przyznawanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe
w ramach srodkéw przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel w budzecie
szkoty;

22) ustalanie wysokosci stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe,
w ramach srodkéw przyznanych przez organ prowadzgcy na ten cel w budzecie

szkoty;

23)ustalanie tygodniowego rozktadu zajeC okreslajgcego organizacje zajec
edukacyjnych;

24)mozliwos¢ ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych;

25)mozliwos¢ ustalenia, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach innych
dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, pod
warunkiem zrealizowania zajeC przypadajgcych w te dni w wyznaczone soboty;

26)organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
ucznidéw i nauczycielom;

27)wdrazanie  odpowiednich  $rodkéw  technicznych i organizacyjnych
zapewniajgcych zgodnos¢ przetwarzania danych osobowych przez zespét
z przepisami o ochronie danych osobowych;

28)rozstrzyganie o wynikach klasyfikacji i promocji ucznidow szkoty jezeli rada
pedagogiczna nie podejmie stosownej uchwaty.

29) Podejmuje decyzje o zawieszeniu zajeC na czas oznaczony w przypadku:
1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem
imprez ogoélnopolskich lub miedzynarodowych,
2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone
zajecia z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow,
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,
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4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu
uczniéw.

30) Organizuje nauczanie zdalne w przypadku zawieszenia zaje¢ (o ktdérych mowa
w pkt. 29) na okres powyzej 2 dni, nie pdzniej niz od 3 dnia zawieszenia zajec,
informujac organ prowadzgcy i organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny
o metodach i technikach pracy zdalnej. W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach, za zgodg organu prowadzgcego i po uzyskaniu pozytywnej opinii
organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny, Dyrektor moze odstgpic
od organizowania nauczania zdalnego.

WICEDYREKTOR
§18

1. W Zespole Szkot, ktory liczy co najmniej 12 oddziatdw, tworzy sie stanowisko
wicedyrektora.

2. Dyrektor Zespotu Szkot, za zgodg organu prowadzgcego, moze tworzy¢ dodatkowe
stanowiska wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

3. Do realizacji zadan statutowych Zespotu Szkot, Dyrektor powotuje wicedyrektora,
ktory:

1) zastepuje Dyrektora Szkoty w przypadku jego nieobecnosci,

2) wykonuje ujete w planie rocznym czynnosci nadzoru pedagogicznego, w tym
hospitacje zaje¢ nauczycieli, kontrole dokumentacji i badania biezgce oraz
prowadzi dokumentacje nadzoru w tym zakresie,

3) opracowuje tygodniowy rozktad zajec,

4) koordynuje sprawy zwigzane z udziatem uczniéw w olimpiadach i konkursach
przedmiotowych,

5) analizuje na biezgco poziom realizacji planu pracy dydaktycznej Zespotu Szkot,

6) organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli,

7) przygotowuje okresowe analizy pracy Zespotu Szkot i nadzoruje realizacje
przyjetych uchwat,

8) wspdtpracuje z nauczycielami w zakresie planowania pracy dydaktyczno-
wychowawczej Zespotu Szkét,

9) wspotpracuje z nauczycielami zespotdw przedmiotowych,

10) wspotorganizuje nauczanie indywidualne wraz z opracowywaniem petnej
dokumentaciji,

11) przedstawia propozycje oceny pracy nauczycieli,

12) wspotpracuje z Samorzgdem Uczniowskim,

13) organizuje spotkania z rodzicami uczniéw — wywiaddwki,

14) wspétorganizuje rekrutacje do klas pierwszych,

15) przeprowadza egzaminy poprawkowe i klasyfikacyjne,

16) podejmuje catoksztatt dziatan w szkole w sprawie organizacji i kontroli dyzuréw,

17) wspétpracuje z zespotem wychowawcéw (i pedagogiem — od chwili powotania)
w zakresie planowania i realizacji pracy opiekunczo -wychowawczej,
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18) czuwa nad przestrzeganiem przez uczniéw i nauczycieli postanowien Statutu
Zespotu Szkot, regulamindw wewnetrznych i zarzgdzen porzgdkowych,

19) zaleca nauczycielom wykonanie doraznych prac, niezbednych dla wtasciwego
funkcjonowania Zespotu Szkot,

20) wykonuje inne zadania zlecone przez Dyrektora Szkoty.

RADA PEDAGOGICZNA

§19
W szkole dziata Rada pedagogiczna Zespotu Szkot Licealnych.
Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty dla mtodziezy w zakresie
realizacji statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

§ 20
Przewodniczgcym Rady pedagogicznej jest Dyrektor szkoty.
W sktad Rady pedagogicznej wchodzg Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.
Rada pedagogiczna dziata na podstawie przyjetego przez siebie regulaminu, ktory
jest odrebnym dokumentem (zatgcznik nr 4 do Statutu).

§ 21
Rada obraduje na zebraniach.
Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy:
1) przewodniczgcego Rady pedagogicznej;
2) organu nadzoru pedagogicznego;
3) organu prowadzgcego szkote;
4) co najmniej 1/3 cztonkéw Rady pedagogicznej.
Przewodniczgcy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdédw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem rady.
Dyrektor szkoty przedstawia Radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowania nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalnosci szkoty.
Na wniosek dyrektora szkoty higienistka szkolna przedstawia na posiedzeniach rady
pedagogicznej zagadnienia z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia
uczniéw, z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie zdrowia uczniow.

§ 22

Do kompetencji stanowigcych Rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promociji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikbw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny w celu
doskonalenia pracy szkoty.

. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajeé lekcyjnych
I pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrod, odznaczen i innych
wyroznien;
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4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) propozycje dyrektora dotyczace kandydatow do powierzania im funkcji
kierowniczych w szkole;

6) programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli dyrektorowi, przed
dopuszczeniem ich do uzytku w szkole jako szkolny zestaw programow
nauczania;

7) podjecie w szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje;

8) powierzenie stanowiska dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ
prowadzacy szkote;

9) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w szkole oraz odwotywania z tych
stanowisk.

Rada pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub uchwala
statut;

2) moze wystgpi¢c z wnioskiem do organu prowadzgcego szkote o odwotanie
nauczyciela ze stanowiska dyrektora, a do dyrektora szkoly o odwotanie
nauczyciela z innego stanowiska kierowniczego w szkole;

3) wchodzi w porozumienie z Radg Rodzicow celem uchwalenia przez nig
programu wychowawczo-profilaktycznego;

4) typuje dwéch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora
szkoty.

§ 23

Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyklg wiekszoscig gtosow,
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdow w trybie jawnym, poza uchwatami
podejmowanymi w sprawach zwigzanych z osobami petnigcymi funkcje kierownicze
w zespole, lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatéw na takie
stanowisko, ktére podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat z zakresu kompetencji stanowigcych,
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor
niezwitocznie zawiadamia organ prowadzgcy szkote oraz organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.

§ 24

Zebrania Rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow
oraz stuchaczy, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz
w miare biezgcych potrzeb.

Zebrania Rady pedagogicznej sg protokotowane w sposéb okreslony w regulaminie.
Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady pedagogicznej sg obowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady, ktére mogg narusza¢ dobra
osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty
lub placowki.

RADA RODZICOW

§ 25

W Zespole Szkoét dziata Rada Rodzicow stanowigca spoteczny organ i bedgca
reprezentacjg ogoétu rodzicoOw uczniow.

. Rada Rodzicow Zespotu Szkét sktada sie z przedstawicieli rad oddziatowych (po

jednym z oddziatu), wybieranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow
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uczniow danego oddziatu. Wybory rad oddziatowych organizuje wychowawca klasy
na pierwszym w danym roku szkolnym zebraniu rodzicow.

3. Rada Rodzicow szkoty na swoim pierwszym posiedzeniu wybiera sposrdéd grona
rodzicow przewodniczgcego, ustala wewnetrzng strukture i tryb pracy rady.

4. Czionkowie Prezydium winni cieszy¢ sie nieposzlakowang opinig.

5. Na zaproszenie Rady Rodzicow Dyrektor Szkoty uczestniczy w posiedzeniach Rady
Rodzicow i jej Prezydium z gtosem doradczym.

6. Kadencja Rady Rodzicéw trwa jeden rok.

1) Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktéry nie moze byc¢
sprzeczny ze statutem Zespotu Szkét (zatgeznik Nr 5 do Statutu) i Ustawg Prawo
oswiatowe.

7. Regulamin Rady Rodzicow okresla w szczegdlnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady,

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad, oraz przedstawicieli rad
oddziatowych, do rady rodzicéw szkoty

8. Rada rodzicow moze wystepowac¢ do dyrektora i innych organdw szkoty, organu
prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach szkoty

9. Rada Rodzicéw uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty o ktérym mowa w § 9

10.Rada Rodzicéw opiniuje:

1) program i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty,

2) projekt planu finansowego skfadany przez dyrektora szkoty,

3) projekty innowacji i eksperymentéw dotyczgce organizacji pracy szkoty i sposobu
realizacji zadan szkoty,

4) szkolny zestaw programéw nauczania,
5) awans zawodowy nauczycieli.

11.W celu wspierania dziatalnosci statutowej Zespotu Szkdt Rada Rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady
wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla jej regulamin.

SAMORZAD UCZNIOWSKI
§ 26
1. W Zespole Szkot dziataja:
6) Samorzad Uczniowski, ktory tworzg wszyscy uczniowie, klas mtodziezowych,
7) Samorzad Stuchaczy, ktéry tworzg wszyscy stuchacze klas dla dorostych.

2. Rady Samorzadow sg jedyng reprezentacjg wszystkich uczniéw klas mtodziezowych
i klas dla dorostych.

3. Zasady wybierania i dziatania Rad Samorzgdu Uczniowskiego i Samorzadu
Stuchaczy okresla regulamin uchwalony przez ogét ucznidw i stuchaczy
w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
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4. Regulamin Rady Samorzgdu Uczniowskiego i Samorzadu Stuchaczy nie moze byc¢
sprzeczny ze Statutem Zespotu Szkdt i Ustawg Prawo oswiatowe (zatgcznik Nr 6 do
Statutu),

5. Rady Samorzaddéw - Uczniowskiego i Stuchaczy mogg przedstawia¢ Radzie
Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach
Zespotu Szkdt Licealnych, w szczegolnosci dotyczgcych realizacji podstawowych
praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
I stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan,

4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z witasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,

5) prawo, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty, podejmowania dziatan z zakresu
wolontariatu;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna samorzadu,;

7) prawo wyboru nauczyciela petnigcego funkcje Szkolnego Rzecznika Praw
Ucznia.

6. Rada Samorzadu Uczniowskiego opiniuje zachowanie ucznia, przed wydaniem
przez Dyrektora Szkoty decyzji w sprawie skreslenia z listy uczniow.

7. Rada Samorzgdu Uczniowskiego wnioskuje o przyznanie stypendium Prezesa Rady
Ministrow dla ucznidw spetniajgcych warunki okreslone w ustawie o systemie
oswiaty.

RZECZNIK PRAW UCZNIA

§ 27

W szkole dziata Rzecznik Praw Ucznia. Zasady dziatania Rzecznika Praw Ucznia,
jego zadania, obowigzki isposdb postepowania w kwestiach spornych okresla
Regulamin Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia ujety w Zatgczniku Nr 12.

WSPOLDZIALANIE ORGANOW SZKOLY
§ 28
1. Kazdy z organdw szkoty dziata samodzielnie i zgodnie ze swoimi kompetencjami.
2. Wszystkie organy Zespotu Szkot wspotdziatajg ze sobg majgc:

1) mozliwo$¢é swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich
kompetenciji okreslonych statutem i przepisami szczegotowymi;

2) zapewnienie biezgcej wymiany informacji pomiedzy nimi o podejmowanych
i planowanych dziataniach lub decyzjach;

3) mozliwos¢ rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnagtrz Zespotu Szkot.

3. Dla zapewnienia biezgcej wymiany informacji pomiedzy organami Szkoty
0 podejmowanych i planowanych dziataniach Iub decyzjach, organizuje sie
spotkania przedstawicieli organow.
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DZIALALNOSC WOLONTARIACKA
§ 29
1. Gtowne cele wolontariatu to:
1) zapoznanie mtodziezy z ideg wolontariatu oraz jej propagowanie;
2) ksztattowanie postaw prospotecznych;
3) kreowanie roli szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci.

2. W szkole organizuje sie dziatania o charakterze wolontariatu. Koordynatorem
poszczegolnych dziatan jest pedagog szkolny lub inny nauczyciel wskazany przez
Dyrektora Szkoty.

3. Koordynator odpowiada za wyznaczanie kierunkow prac, organizacje spotkan
wolontariuszy, okreslanie termindw realizacji zadan. Do jego gtownych zadan
nalezy:

1) promocja idei wolontariatu wsrod ucznidw i ich rekrutacja;

2) wyznaczanie zadan odpowiednich do profilu i zainteresowan wolontariusza;
3) wspotpraca z Samorzadem Uczniowskim;

4) nadzorowanie pracy wolontariuszy;

5) okres$lenie warunkéw wspotpracy;

6) nagradzanie i podtrzymywanie motywacji wolontariusza.

4. Koordynator dba o rekrutacje uczniow, zachecajgc uczniéw do dziatan na apelach
szkolnych, stronie internetowej szkoty przekazujgc informacje o planowanych
dziataniach.

SPOSOBY ROZWIAZYWANIA KONFLIKTOW

§ 30
1. Konflikty w Szkole rozwigzuje sie stosujgc zasade negocjacji i kompromisu.

2. Uczestnicy sporu zobowigzani sg w pierwszej kolejnosci do podjecia proby jego
rozwigzania ugodowo pomiedzy soba.

3. W zaleznosci od stron konfliktu osobami odpowiedzialnymi za rozwigzanie konfliktu
sq:
1) konflikt miedzy uczniami tej samej klasy rozwigzuje wychowawca klasy z pomocg
pedagoga/psychologa szkolnego;

2) konflikt miedzy uczniami réznych klas rozwigzuje pedagog/psycholog szkolny we
wspotpracy z wychowawcami klas;

3) konflikt pomiedzy uczniem a nauczycielem rozwigzuje dyrektor lub wicedyrektor
z pedagogiem/psychologiem szkolnym oraz wychowawcg klasy ucznia;

4) konflikt pomiedzy nauczycielem a rodzicami ucznia rozwigzuje Dyrektor
z pomocg wychowawcy ucznia lub pedagoga/psychologa szkolnego;

5) konflikt pomiedzy Dyrektorem a uczniami rozwigzuje przedstawiciel organu
prowadzgcego szkote z pomocg przedstawiciela Rady Rodzicow;

6) konflikt pomiedzy Dyrektorem a pracownikiem szkoty, rozwigzuje przedstawiciel
organu prowadzgcego szkote z pomocg przedstawiciela Rady Pedagogicznej lub
zwigzkow zawodowych;
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7) konflikt pomiedzy nauczycielem a nauczycielem rozwigzuje Dyrektor Szkoty
Z pomocg przedstawiciela Rady Pedagogicznej lub zwigzkéw zawodowych;

8) konflikt pomiedzy nauczycielem a pracownikiem niebedgcym nauczycielem
rozwigzuje Dyrektor Szkoty z pomocg przedstawiciela zwigzkéw zawodowych;

9) konflikty pomiedzy ogdétem nauczycieli, ogdotem rodzicow, ogotem ucznidw
rozstrzyga Dyrektor Szkoty z pomocg przedstawiciela organu prowadzgcego
szkote.

4. Strony konfliktu oraz osoby zobowigzane do rozwigzania konfliktu spotykajg sie, aby
rozwigzac zaistniate miedzy stronami nieporozumienie.

5. Osoba zobowigzana do rozwigzania konfliktu sporzgdza protokét ze spotkania.

6. Po zazegnaniu konfliktu, osoba zobowigzana do rozwigzania konfliktu sporzgdza
notatke stuzbowg z przebiegu rozwigzania konfliktu

Rozdziat IV ORGANIZACJA PRACY ZESPOLU SZKOL LICEALNYCH
§ 31

1. Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy z dniem
31 sierpnia nastepnego roku.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych, przerw swigtecznych oraz
ferii zimowych i letnich okres$lajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego
wydawane przez Ministra wiasciwego do spraw oswiaty, a takze zarzgdzenia
Lubuskiego Kuratora Os$wiaty. Dyrektor Szkoty przekazuje te terminy Radzie
Pedagogicznej, Radzie Rodzicow i uczniom na pierwszym posiedzeniu kazdego
roku.

3. Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty, z
uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w
sprawie ramowych plandéw nauczania - do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz
organizacji Szkoty zatwierdza organ prowadzacy Szkote do dnia 30 maja danego
roku.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty Dyrektor Szkoty, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zajec okreslajgcy organizacje obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢
edukacyjnych.

5. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza sie w szczegoélnosci:

1) liczbe pracownikéw Szkoty (w tym pracownikow zajmujgcych stanowiska
kierownicze);

2) ogolng liczbe zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze Srodkéw przydzielonych
przez organ prowadzgcy Szkote;

3) liczbe godzin przedmiotéw nadobowigzkowych, w tym kot zainteresowan innych
zajeC pozalekcyjnych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzgcy
Szkote.

6. Dokumentacja przebiegu nauczania i kontrola frekwencji prowadzona jest w formie
dziennika elektronicznego.

7. Procedury prowadzenia elektronicznej dokumentacji przebiegu nauczania stanowig
zatgcznik Nr 13.

§ 32

19



. Podstawowg jednostkg organizacyjng Zespotu Szkét jest oddziat ztozony z ucznidw,
ktérzy uczg sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych planem
| programem nauczania ujetym w Szkolnym Zestawie Programow Nauczania.

. Zajecia edukacyjne w liceum, stanowigce realizacje podstawy programowej
ustalonej dla liceum ogdlnoksztatcgcego sg organizowane w oddziatach klasowych
lub grupach miedzyoddziatowych.

. Liczbe uczniéw w oddziale klasowym przyjmuje sie do 32 uczniow.

4. Podziat na grupy jest obowigzkowy:

1) na zajeciach z jezykow obcych, informatyki w oddziatach, a w przypadku zaje¢
Z jezykow obcych takze w zespotach miedzyoddziatowych, liczgcych wiecej niz
24 ucznidw;

2) na nie wiecej niz potowie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogodlnego, dla ktoérych z treSci programu nauczania wynika
konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych - w oddziatach
liczacych wiecej niz 30 ucznidw;

3) w przypadku oddziatow liczgcych mniej niz 30 uczniéw, podziatu na grupy mozna
dokonywac za zgodg organu prowadzgcego Szkote.

4) zajecia wychowania fizycznego sg prowadzone w grupach liczgcych od 12 do 26
uczniow, tgcznie lub oddzielnie dla dziewczat i chtopcow Dopuszcza sie
tworzenie grup miedzyoddziatowych lub (w wyjatkowych przypadkach) grup
miedzyklasowych.

. zajecia realizowane w ramach godzin do dyspozycji Dyrektora Szkoty mogg by¢
realizowane w grupach miedzyoddziatowych.

. Niektore zajecia obowigzkowe, oraz kota zainteresowan iinne zajecia
nadobowigzkowe mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym,
w grupach miedzyoddziatowych, miedzyklasowych a takze w formie wycieczek
I wyjazdéw (obozy naukowe, wymiana zagraniczna).

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zajeC edukacyjnych w innym wymiarze, nie dtuzszym niz 60 minut,
zachowujgc ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

. W szkole moze by¢ zorganizowany oddziat przygotowawczy dla uczniéw nie

znajgcych jezyka polskiego, przybywajgcych z Ukrainy.

1) Zajecia odbywajg sie w budynku szkoty;

2) Oddziat przygotowawczy moze liczy¢ do 25 uczniow;

3) Tygodniowy wymiar godzin ustalony przez dyrektora szkoty okresla arkusz
organizaciji szkoty;

4) Zajecia w oddziale przygotowawczym majg charakter integracyjny i przygotowujg
uczniow do nauki w polskiej szkole. Prowadzone sg w oparciu o szkolne
programy nauczania z zakresu ksztatcenia ogélnego;

5) Nauka jezyka polskiego odbywa sie wg programu nauczania opracowanego nha
podstawie ramowego programu Kkursow nauki jezyka polskiego dla
obcokrajowcow;

6) Okres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych w roku szkolnym, w ktorym uczeh zostat
zakwalifikowany do oddziatu
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POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA
§ 33

1. W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana
jest uczniom, rodzicom (prawnym opiekunom). Szczegdtowy tryb udzielania tej
pomocy okresla "Procedura organizacji i zakres zadan zespotow ds. pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w Zespole Szkét Licealnych im Zbigniewa Herberta
w Stubicach".

2. W szkole zatrudniony jest pedagog, psycholog i pedagog specjalny.
3. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczgcych uczniow, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron ucznia,

2) minimalizowanie skutkdéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie i organizowanie réznych form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w sSrodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia,

3) wspieranie rodzicéw (prawnych opiekunéw) w innych dziataniach wyréwnujgcych
szanse edukacyjne uczniow,

4) rozpoznawanie i analizowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych,

5) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom pomocy psychologiczno -
pedagogicznej zaréwno uczniom, rodzicom (prawnym opiekunom), jak
i nauczycielom,

6) organizowanie, koordynowanie i prowadzenie réznych form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

7) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych
z programu wychowawczego i profilaktyki w stosunku do ucznidow z udziatem
rodzicow (prawnych opiekundéw) i wychowawcow,

8) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej,

9) prowadzenie warsztatow dla rodzicéw (prawnych opiekundéw) oraz udzielanie im
indywidualnych porad w zakresie wychowania,

10) wspomaganie i pomoc nauczycielom w realizacji programu wychowawczo-
profilaktycznego,

11) udziat w opracowywaniu programu wychowawczo-profilaktycznego

12) prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy zgodnie 2z odrebnymi
przepisami.

4. W szkole pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej
pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow,
a takze w formie:

1) zajec¢ rozwijajgcych uzdolnienia,
2) zajec rozwijajgcych umiejetnosc uczenia sie;
3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

4) zajeC zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej;
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5) zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia;
6) porad i konsultaciji.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w liceum polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
i czynnikéw $rodowiskowych wptywajgcych na jego funkcjonowanie w szkole w celu
wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego
aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty i placéwki oraz w srodowisku
spotecznym.

6. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno- pedagogiczng w liceum wynika
w szczegolnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania lub emocji;

5) ze szczegolnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

7) z deficytow kompetenc;ji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) z choroby przewlekiej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10)z niepowodzen edukacyjnych;

11)z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego
rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
Srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatceniem za
granica.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w liceum rodzicom uczniéw
i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicOw i nauczycieli w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych w celu zwiekszania efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

8. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w liceum jest dobrowolne
i nieodptatne.

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor liceum, wyznaczajgc
nauczyciela koordynujgcego dziatania w tym zakresie w liceum i prowadzgc nad
nimi nadzor.

10.Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w liceum udzielajg uczniom wszyscy
nauczyciele oraz specjalisci wykonujgcy zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegolnosci psycholog, pedagog, doradca zawodowy.

11.Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspétpracy
z:

1) rodzicami uczniéw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
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3) innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
12. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w liceum jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia,

2) rodzicow ucznia;

3) dyrektora liceum lub wicedyrektora;

4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzgcych
zajecia z uczniem;

5) pielegniarki Srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;
6) poradni;
7) kuratora.

13.W liceum pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow
i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen, prowadzonych
przez nauczycieli i specjalistow.

14.Dyrektor szkoty organizuje wspomaganie liceum w zakresie realizacji zadan
z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajgce na zaplanowaniu
i przeprowadzeniu dziatan majgcych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

15. Nauczyciele w liceum rozpoznajg odpowiednio indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne uczniow, w tym ich
zainteresowania i uzdolnienia.

16. Nauczyciele prowadzg obserwacje pedagogiczng, w trakcie biezgcej pracy
Z uczniami, majgcg na celu rozpoznanie u uczniow:

1) trudnosci w uczeniu sig;
2) szczegolnych uzdolnien;
3) doradztwo zawodowe.

17. W przypadku stwierdzenia, ze uczeh ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocyg
psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel niezwtocznie udziela uczniowi tej pomocy
w trakcie biezgcej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawce danego oddziatu.

18.Wychowawca oddziatu informuje innych nauczycieli o potrzebie objecia ucznia
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezgcej pracy z uczniem, jezeli
stwierdzg takg potrzebe, oraz we wspodtpracy z nauczycielami lub specjalistami
planujg i koordynujg pomoc psychologiczno-pedagogiczng w ramach
zintegrowanych dziatah nauczycieli oraz biezgcej pracy z uczniem.

19.Nauczyciele i specjaliSci udzielajgcy pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniowi oceniajg efektywnos$é udzielonej pomocy i formutujg wnioski dotyczace
dalszych dziatan majgcych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.

20.W przypadku gdy uczen byt objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng w liceum,
wychowawca oddziatu, planujgc udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, uwzglednia wnioski dotyczgce dalszych dziatan majgcych na celu
poprawe funkcjonowania ucznia.

21.W przypadku, gdy z wnioskéw, o ktérych mowa w ust. 18, wynika, ze mimo
udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej liceum nie nastepuje
poprawa funkcjonowania ucznia w szkole, Dyrektor liceum, za zgodg rodzicow
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ucznia albo petnoletniego ucznia, wystepuje do publicznej poradni z wnioskiem
0 przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia.

22.Uczniowi niepetnosprawnemu szkofta organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej.

1) llos¢ godzin zajec rewalidacyjnych dyrektor szkoty umieszcza w szkolnym planie
nauczania i arkuszu organizacyjnym.

2) Godzina zajec¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza sie prowadzenie zajeC w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujgc
ustalony dla ucznia tgczny czas tych zaje¢. Zajecia organizuje sie w co najmniej
dwoch dniach.

23.Uczniowie cudzoziemscy mogg byC¢ objeci pomocg psychologiczno-pedagogiczng
w zwigzku z doswiadczeniem migracyjnym. Pomoc polega na rozpoznawaniu
I zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych | edukacyjnych oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych i czynnikéw
Srodowiskowych wptywajgcych na jego funkcjonowanie.

24.Cudzoziemcy, ktérzy nie postugujg sie jezykiem polskim w stopniu umozliwiajgcym
korzystanie z nauki w szkole, na wniosek rodzicow, opiekunow prawnych, moga:

1) uczestniczy¢ w dodatkowych zajeciach z jezyka polskiego. Zajecia mogg byc¢
prowadzone indywidualnie lub w grupach w wymiarze 2 godzin tygodniowo przez
okres jednego roku szkolnego;

2) korzysta¢ z pomocy osoby wtadajgcej jezykiem kraju pochodzenia zatrudnionej
w charakterze pomocy nauczyciela — osoba zatrudniona w charakterze pomocy
nauczyciela nie musi posiadac kwalifikacji pedagogicznych;

3) korzysta¢ z dodatkowych zaje¢ wyrownawczych w zakresie przedmiotow
nauczania organizowanych przez organ prowadzgcy szkofe, nie dtuzej jednak niz
przez okres jednego roku szkolnego.

BEZPIECZENSTWO UCZNIOW
§ 34

1. Dyrektor oraz nauczyciele i pracownicy Szkoty sg odpowiedzialni za bezpieczenstwo
i zdrowie ucznidow w czasie zajec¢ organizowanych przez Szkote.

2. Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do potrzeb Srodowiska,

z uwzglednieniem obowigzujgcych w szkole ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa

i higieny:

1) Podczas obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajec
pozalekcyjnych, opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel prowadzgcy dane
zajecia. Szczegotowe zasady przebywania na terenie Szkoty oraz postepowania
w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa okreslajg obowigzujgce w szkotach
przepisy bezpieczenstwa, higieny pracy i przepisy przeciwpozarowe oraz
przepisy niniejszego statutu.

3. Ustala sie nastepujgce zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajgcymi
w Szkole podczas zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych:

1) za bezpieczenstwo podczas zajec lekcyjnych, obowigzkowych
i nadobowigzkowych odpowiada nauczyciel prowadzgcy te zajecia;
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2)

3)

4)

5)

6)

7

8)
9)

nauczyciele sg zobowigzani rozpoczyna¢ kazde zajecia od sprawdzenia listy
obecnoéci i odnotowania nieobecnosci ucznia, a nastepnie systematycznie
kontrolowa¢ stan obecnosci ucznidw na kazdych zajeciach i dokumentowaé
spoOznienia oraz nieobecnosci na zajeciach;

w pierwszym dniu zaje¢ w danym roku szkolnym wychowawca zapoznaje
ucznidow z zasadami bezpiecznego zachowania w Szkole i poza nig. O zasadach
tych nalezy przypominac podczas catego roku, zwtaszcza przy okazji wycieczek,
ferii, wakacji;

statym obowigzkiem nauczycieli jest uSwiadamianie uczniom zagrozen oraz
wskazywanie sposobu przeciwdziatania im;

nauczyciele sprawdzajg warunki bezpieczenstwa w miejscach, gdzie
prowadzone sg zajecia, a dostrzezone zagrozenia sg zobowigzani usungc
w miare mozliwosci albo natychmiast zgtosi¢ o nich Dyrektorowi Szkoty;

opuszczenie miejsca pracy przez nauczyciela, w tym wyjscie w trakcie zaje¢, jest
mozliwe pod warunkiem, Zze Dyrektor wyrazi na to zgode, a gdy to jest
niemozliwe — opieke nad uczniami przejmuje inny pracownik Szkoty;

w czasie zajeC uczniowie nie mogg przebywaC w pomieszczeniach
dydaktycznych, a w czasie przerw miedzylekcyjnych na korytarzach bez nadzoru
nauczyciela;

uczniowie powinni przestrzegaé punktualnego czasu przyjscia do Szkoty.

uczen, ktory jest zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego lub nie uczeszcza na
religie (etyke), moze by¢ nieobecny w Szkole w czasie, gdy zajecia te sg
pierwszg lub ostatnig lekcjg, pod warunkiem wyrazenia pisemnej zgody rodzica.
Jezeli lekcja wychowania fizycznego lub religii (etyki) jest w srodku zajec, taki
uczen przebywa na terenie szkoty np: w bibliotece, w czytelni.

10) w razie koniecznosci udzielenia pomocy przedmedycznej, nauczyciel i kazdy

inny pracownik Szkoty jest zobowigzany udzieli¢ pierwszej pomocy, powiadomi¢
Dyrektora, rodzicow, a razie potrzeby wezwaé pogotowie ratunkowe ( kazdy
wypadek nalezy odnotowa¢ w , rejestrze wypadkow” znajdujgcym sie
w sekretariacie Szkoty);

11) nauczyciele nie mogg podawac uczniom zadnych lekow;

12)w czasie wycieczek szkolnych oraz obozow opieke nad uczniami sprawuje

nauczyciel Szkoty prowadzgcy wycieczke oraz opiekunowie, ktérzy zobowigzani
sg do poznania i przestrzegania przepisow BHP i ziozenia dyrekcji szkoty
pisemnej deklaracji o odpowiedzialnosci za grupe.

Grupa uczniéw biorgca udziat w wycieczce lub obozie winna by¢ ubezpieczona.

. Podczas przerw lekcyjnych oraz wszelkich innych organizowanych przez szkote
opieke nad uczniami sprawujg wyznaczeni przez dyrekcje nauczyciele dyzurni.
Obowigzki dyzurnego nauczyciela regulujg odrebne zarzgdzenia Dyrektora szkoty.

. Monitoring wizyjny dodatkowo zapewnia bezpieczenstwo ucznidw, pracownikéw
i wszystkich pozostatych oséb przebywajgcych na terenie szkoty rejestrujgc
zdarzenia, jednoczesnie zabezpiecza budynek szkoty przed innymi zagrozeniami.

1)

Kamery wizyjne obejmujg nastepujgce obszary: wejscie gtdwne szkoty i od
podworka, korytarze, szatnie i kawiarenke internetowa.
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2) Rejestrator znajduje sie w pomieszczeniu administratora sieci szkolnej a dostep
do podgladu kamer posiada: dyrekcja szkoty, wozny, administrator sieci szkolnej,
kierownik gospodarczy i pedagog szkolny.

3) Zapis obrazu wizyjnego obejmuje 30 dni. Zasady wykorzystania zapiséw
z monitoringu ustalone w porozumieniu z radg pedagogiczng, radg rodzicéw oraz
samorzgdem szkolnym okresla program wychowawczy szkoty.

. Uczniowie klas pierwszych otoczeni sg szczegolng opiekg wychowawcy klasy, ktory
za zgodg rodzicow (prawnych opiekundéw) zobowigzany jest do zebrania w ciggu
pierwszego miesigca roku szkolnego informacji na temat sytuacji zdrowotnej
i warunkéw domowych ucznia. Informacje te mogg by¢ zbierane poprzez ankiety,
indywidualne rozmowy z uczniem, indywidualne rozmowy z rodzicami.

. Informacje o uczniach specjalnej troski wychowawca ma obowigzek przekazaé
pielegniarce szkolnej oraz zespotowi uczgcemu w danej klasie i wspodlnie
zorganizowac szczegolne formy opieki.

. Pracownicy szkoty powinni zwrdcic sie do oséb postronnych wchodzgcych na teren
szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadomic¢ o tym fakcie dyrektora
szkoty lub skierowac te osobe do dyrektora.

BIBLIOTEKA
§ 35

. Zespot Szkét prowadzi biblioteke bedgcg pracownig, stuzgcg do realizacji potrzeb
| zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych, doskonaleniu
warsztatu pracy nauczycieli i popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod
rodzicow oraz w miare mozliwosci wiedzy o regionie.

. Zadaniem biblioteki szkolnej jest:
1) Udostepnianie ksigzek i innych zrédet informaciji poprzez:
a) gromadzenie, opracowywanie i upowszechnianie réznych zrédet informacji,
b) pomoc w poszukiwaniu zrédet i doborze literatury,
c) udzielanie porad bibliograficznych,
d) kierowanie czytelnikdw do innych biblioteki i Zrodet informacii.

2) Tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania
informacji z réznych Zzrodet oraz postugiwania sie technologig informacyjng
poprzez:

a) wzbogacanie zasobdéw biblioteki o najnowsze pozycje ksigzkowe i zrodta
medialne,

b) umozliwianie korzystania z Internetowego Centrum Informacji Multimedialnej,

c) tworzenie nowych katalogéw, kartotek, teczek tematycznych, zwigzanych
z reformg oswiaty, awansem zawodowym nauczycieli itp.

3) Rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw poprzez:
a) analize stanu czytelnictwa, nagradzanie najlepszych,
b) wykonywanie wystaw ksigzek, gazetek tematycznych,

c) organizowanie konkursow i przygotowanie ucznidw do udziatu w roéznych
konkursach rozwijajgcych zainteresowania,

26



d) udziat w dziataniach organizowanych przez inne biblioteki np. spotkaniach
autorskich.

4) Organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowg
| spoteczng poprzez:

a) udziat w imprezach organizowanych przez Stubicki Miejski Osrodek Kultury,
b) wspdtorganizowanie wycieczek edukacyjnych,

c) umozliwianie udziatu uczniéw w projektach edukacyjnych (zajecia sportowe,
teatralne, muzyczne, dotyczace historii regionu, ...).

. Biblioteka szkolna wspotpracuje:

1) z uczniami wypozyczajgc ksigzki, czasopisma, udzielajgc poradnictwa
w wyborach  czytelniczych, pomagajac uczniom w rozwijaC wiasnhe
zainteresowania, udzielajgc pomocy uczniom przygotowujgcym sie do
konkursow, matury;

2) z nauczycielami wypozyczajgc ksigzki, czasopisma, Srodki audiowizualne,
informujac o nowosciach wydawniczych, wspétuczestniczgc w organizacji imprez
szkolnych, konkurséw itp., udostepniajgc materiaty nauczycielom prowadzgcym
kota zainteresowan, pomagajgc nauczycielom studiujgcym i doskonalgcym sie
w zawodzie;

3) z rodzicami, sSrodowiskiem i innymi bibliotekami wspdtuczestniczgc w organizacii
imprez dla $rodowiska, organizujgc wycieczki uczniom, biorgc udziat
w projektach edukacyjnych, wymieniajgc doswiadczenia w pracy bibliotekarskiej.

. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmuja:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:
e) udostepnianie zbiorow,

f) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych,
rzeczowych i tekstowych,

g) informowanie ucznidéw i nauczycieli 0 nowych zasobach bibliotecznych,
h) inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego i jego szkolenie,
i) prowadzenie roznych form informac;ji o ksigzkach,

]) przysposobienie czytelnicze i ksztatcenie uczniow jako uzytkownikéw
informacji w formie pracy indywidualnej z czytelnikiem, zaje¢ grupowych
i w miare mozliwosci wycieczek do bibliotek pozaszkolnych,

k) udzielanie pomocy nauczycielom, wychowawcom, opiekunom, organizacjom
miodziezowym i kotom zainteresowan w przeprowadzeniu réznych form zaje¢
dydaktyczno — wychowawczych w bibliotece i w przygotowaniu imprez
czytelniczych.

2) w zakresie pracy organizacyjnej:
a) gromadzenie i ewidencje zbiorow,
b) konserwacje i selekcje zbiorow,
c) opracowanie biblioteczne zbioréw,
d) organizacje warsztatu informacyjnego,
e) organizacje udostepniania zbiorow,
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f) opieke nad Internetowym Centrum Informacji Multimedialnej.
3) w zakresie wspétpracy z rodzicami i instytucjami:

a) poradnictwo na temat wychowania czytelniczego w rodzinie, informowanie
rodzicéw o czytelnictwie uczniéw,

b) organizowanie, w miare potrzeb i mozliwosci, wycieczek do innych bibliotek
i osrodkow informacii,

C) uzyskiwanie i upowszechnianie materiatdw informacyjnych i reklamowych
oraz zachecanie uczniow do udziatu w imprezach czytelniczych.

5. Zasady organizacji i korzystania z zasobow biblioteki szkolnej okresla regulamin
biblioteki (zatgczniki nr 8 do Statutu).

Rozdziat V NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 36

1. W Szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikdw administracyjnych i obstugi
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

2. Arkusz organizacyjny Szkoty okresla liczbe pracownikow administracji i obstugi,
w tym pracownikdw zajmujgcych stanowiska kierownicze, oraz ilos¢ etatow
przeliczeniowych.

3. Kazdy pracownik Szkoty niebedgcy nauczycielem, w zakresie zapewnienia
bezpieczenstwa uczniom przebywajgcym na terenie Szkoty, jest zobowigzany:

1) zgtosi¢ nauczycielowi, wychowawcy, pedagogowi lub Dyrektorowi Szkoty
wszelkie przypadki niewtasciwego zachowania ucznidow na terenie Szkoty, jak
réowniez inne nieprawidlowosci w funkcjonowaniu Szkoty, czy tez sytuacje
zagrazajgce bezpieczenstwu uczniow i pracownikdéw Szkoty.

2) zabezpieczyé pomieszczenia szkolne w taki sposob, aby nie stwarzaty
zagrozenia zycia i zdrowia ucznidw i innych oséb przebywajgcych na terenie
Szkoty.

4. Szczegotowy zakres zadan i obowigzkéw pracownikow Szkoty niebedgcych
nauczycielami okreslajg zakresy obowigzkoéw tych pracownikéw zamieszczone w ich
aktach osobowych.

5. O przydziale zaje¢ edukacyjnych i wychowawczych nauczycielom decyduje dyrektor
szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

6. Zgodnie z Ustawg Prawo o$wiatowe nauczyciel jest funkcjonariuszem publicznym.
Prawa obowigzki nauczycieli okresla w szczegolnosci Karta Nauczyciela i Kodeks
Pracy.

7. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg | opiekunczg, jest
odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

8. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
zobowigzany jest do kierowania sie dobrem uczniow jako wartoscig nadrzedna.

OBOWIAZKI NAUCZYCIELA
§ 37
1. Do podstawowych obowigzkow nauczycieli nalezg w szczegdlnosci:
1) odpowiedzialnosc za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow
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a) nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone
sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa
uczniow

b) nauczyciel powinien zwréci¢ uwage na osoby postronne przebywajgce na
terenie szkoty, w razie potrzeby zwrocic¢ sie o podanie celu pobytu na terenie
szkoty, zawiadomi¢ woznego o fakcie przebywania oséb postronnych

C) nauczyciel powinien niezwtocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoty o wszelkich
dostrzezonych zdarzeniach, noszgcych znamiona przestepstwa Iub
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia ucznidw.

2) dbatos¢ o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego i wychowawczego,

a) rzetelng realizacje programu ksztatcenia, wychowania i opieki w powierzonych
przedmiotach, klasach, zespotach, osiggajgc w stopniu optymalnym cele
Szkoty ustalone w programach i planach pracy Szkoty,

b) bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniow, stosowanie zasad oceniania opisanych w WZO i PZO,

c) systematyczne ocenianie aktywnos$ci i pracy uczniéw w postaci wystawionych
ocen biezgcych,

d) systematyczne wpajanie uczniom zasad bezpiecznego zachowania sie,
3) poszanowanie godnosci osobistej uczniow,
4) dbanie o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i inny sprzet szkolny,

5) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidow, i ich zdolnosci oraz
zainteresowan,

6) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniow szczegdlnie w przypadku srodrocznej oceny
niedostatecznej,

7) informowanie rodzicéw ucznidéw, wychowawcow klas i dyrektora, a takze Rade
Pedagogiczng o wynikach dydaktyczno — wychowawczych swoich uczniow,

8) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej,

9) organizowanie przed lekcjami w czasie przerw dyzurdow nauczycielskich na
korytarzach,

10)branie czynnego udzialu we wszystkich zebraniach i pracach Rady
Pedagogicznej,

11)prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej
I opiekunczej, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

. Nauczyciel ma obowigzek wyciszy¢ telefon komorkowy podczas zajec
edukacyjnych.
UPRAWNIENIA NAUCZYCIELA

§ 38

1. Nauczyciel ma prawo do poszanowania godnosci osobistej i godnosci zawodu.

2. Nauczyciel ma prawo do warunkéw pracy umozliwiajgcych wykonywanie

obowigzkdéw dydaktyczno-wychowawczych.
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3. Nauczyciel ma prawo do pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony Dyrektora
Szkoty, Rady Pedagogicznej, doswiadczonych nauczycieli i instytucji oSwiatowych.

4. Nauczyciel ma prawo do zgtaszania pod adresem organdw szkoty postulatow
zwigzanych z pomocg Zespotu Szkot.

5. Nauczyciel ma prawo do
1) proponowania innowacji metodycznych i pedagogicznych,

2) stosowania wiasnego programu nauczania zatwierdzonego przez Dyrektora
Szkoty.

6. Nauczyciel ma prawo do decydowania w sprawie doboru metod, form
organizacyjnych, podrecznikdw, programow nauczania, srodkow dydaktycznych
W nauczaniu swego przedmiotu (w zakresie ustalonym przez Ministra wtasciwego do
spraw oswiaty).

7. Nauczyciel ma prawo do decydowania o tresci programu prowadzonego kota
zainteresowan lub zespotu.

8. Nauczyciel ma prawo do ustalania oceny biezgcej, srédrocznej, rocznej postepow
swoich uczniow.

9. Nauczyciel ma prawo do opiniowania zaproponowanej przez wychowawce oceny
zachowania swoich uczniéw.

10.Nauczyciel ma prawo wnioskowa¢ w sprawie nagrdéd i wyrdznien oraz kar
regulaminowych dla swoich uczniow.

11.Nauczyciel ma prawo zgtasza¢ Dyrektorowi wnioski w sprawie poprawy jakosci
pracy Szkoty, w szczegolnosci w sprawie organizacji zaje¢ edukacyjnych,
polepszenia warsztatu pracy.

ZESPOLY NAUCZYCIELI
§ 39

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktorego
zadaniem jest w szczegolnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programéw
nauczania.

2. Dyrektor Zespotu Szkét moze tworzyé zespoty wychowawcze, zespoty
przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora, na wniosek
zespotu.

3. W Zespole Szkot dziatajg zespoty zadaniowe:
1) wychowawczy,

2) przedmiotowe: humanistyczny, matematyczno- informatyczny, przyrodniczo -
sportowy i jezykdéw obcych;

3) szkolny zespot public relations.
4. Do zadan zespotu wychowawcow nalezy:

1) stata analiza zjawisk wychowawczych w szkole i srodowisku, ze szczegdlnym
uwzglednieniem bezpieczenstwa uczniow

2) wypracowanie form pracy z uczniem uzdolnionym, stabym bgdz zaniedbanym
wychowawczo,
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3) udzielania wsparcia i rad wychowawcom i mtodym nauczycielom,
4) opracowanie opinii i wnioskdw na Rade Pedagogicznag,

5) przeptyw informacji wewnetrznych i zewnetrznych.

. Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy w szczegolnosci:

1) opracowanie rocznego planu pracy zespotu przedmiotowego z uwzglednieniem
badan osiggnie¢ edukacyjnych uczniow, oraz udziatu ucznidw w olimpiadach
i konkursach,

2) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programéw nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,
a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programu nauczania oraz
realizacji Sciezek przedmiotowych,

3) wspolne opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania uczniéw oraz sposéb
badania osiggnie¢ edukacyjnych,

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli,

5) wspoétdziatanie w  organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze
w uzupetnianiu ich wyposazenia,

6) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole wtasnych programdéw nauczania
oraz innowacji i eksperymentéw pedagogicznych.

Do zadan zespotu public relations nalezy:

1) kreowanie pozytywnego wizerunku szkoty;

2) ukazywanie osiggniec i potencjatu spotecznosci szkolnej;
3) wspodtpraca z mediami lokalnymi;

4) obstuga imprez szkolnych (filmowanie, fotografowanie);
5) uaktualnianie szkolnego serwisu internetowego;

6) prowadzenie facebooka szkoty;

7) pozyskiwanie sponsorow.
WYCHOWAWCA

§ 40

. Uczniami danego oddziatu opiekuje sie nauczyciel wychowawca powotany przez
Dyrektora Zespotu Szkot.

. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat sie przydzielonym oddziatem w ciggu catego
etapu edukacyjnego.

. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkédw wspomagajgcych rozwodj ucznia, proces jego uczenia sie
oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spotecznosci,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktdw w zespole
ucznidéw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.
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4. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w pkt.3:
1) otacza indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swoich wychowankow,

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami lub prawnymi
opiekunami:

a) rozne formy zycia zespotowego, rozwijajgce jednostki i integrujgce zespot
uczniowski,

b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy,

c) opracowuje roczny plan pracy wychowawczej, w oparciu o Szkolny Program
wychowawczo-profilaktyczny,

3) wspotdziata z nauczycielami uczgcymi w jego klasie, uzgadniajgc i koordynujgc
ich dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidw, a takze wobec tych, ktorym
potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno uczniéw szczegodlnie
uzdolnionych jak i uczniéw z réznymi trudnosciami i niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami lub prawnymi opiekunami uczniow w celu :
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci
i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

C) wigczenie rodzicdw w sprawy zycia klasy i Zespotu Szkot.

5) wspotpracuje z pedagogiem i psychologiem z poradni psychologiczno-
pedagogicznej oraz innymi specjalistami, swiadczgcymi kwalifikowang pomoc
w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan
i szczegolnych uzdolnien ucznidéw, jak roéwniez organizujgcymi odpowiednie
formy tej pomocy na terenie Zespotu Szkét i w placéwkach pozaszkolnych.

6) kontroluje uczeszczanie ucznidow na zajecia lekcyjne;
7) pomaga w organizaciji i udziale uczniéw w zyciu kulturalnym klasy;

8) dokonuje oceny wynikdw nauczania i pracy wychowawczej klasy oraz sktada
sprawozdanie z postepow dydaktyczno- wychowawczych wychowankéw Radzie
Pedagogicznej;

9) budzi zainteresowania uczniéw zyciem i potrzebami srodowiska, inspiruje ich do
udziatu w pracach na rzecz srodowiska;

10) interesuje sie stanem zdrowia i higieng osobistg uczniéw;
11) organizuje pomoc dla ucznidow znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej;

12) systematyczne prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania — dziatalnosci
wychowawczej i opiekunczej, dziennik lekcyjny, arkusze ocen, przygotowuje
Swiadectwa szkolne;

13) koordynuje udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w szkole.

§ 41

1. W celu umozliwienia rodzicom uczniow kontaktow z wychowawcg i innymi
nauczycielami:

1) dyrektor przynajmniej dwa razy w ciggu semestru zwotuje zebranie rodzicow
(prawnych opiekunow),
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2) wychowawca ustala inne mozliwosci kontaktu z rodzicami (np. ustala godziny
swoich dyzuréw szkolnych).

. Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne  dotyczace oddziatu,
a w szczegolnosci prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania.

. Wychowawca ma prawo korzystaé w swojej pracy z wszechstronnej pomocy ze
strony wtasciwych placéwek i instytucji oswiatowych i naukowych, Dyrektora szkoty
oraz Rady Pedagogicznej. Formy pomocy to:

1) spotkania wychowawcéw z Dyrekcjg Szkoty (pedagogiem szkolnym),
2) indywidualne konsultacje z dyrekcjg w sprawach szczegolnie trudnych,
3) szkoleniowe posiedzenia Rady Pedagogicznej,

4) konferencje metodyczne oraz spotkania organizowane przez osrodki
metodyczne.

. Zmiana wychowawcy klasy moze by¢ dokonana:
1) w szczegdlnych przypadkach losowych,
2) z przyczyn organizacyjnych Zespotu Szkot,

3) w przypadku nie wywigzywania sie z obowigzkéw wychowawcy (na wniosek
Dyrektora) w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach na przegtosowany
wniosek rodzicow danej klasy, przedtozony Radzie Rodzicow, ktdéra wydaje
opinie. Dyrektor Szkoty podejmuje decyzje i w ciggu 14 dni powiadamia o niegj
Rade Rodzicdw.

PIELEGNIARKA SZKOLNA

§42

. Pielegniarka szkolna sprawuje profilaktyczng opieke nad uczniami, w znajdujgcym
sie na terenie szkoty, gabinecie profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskie;.

. Pielegniarka, wspotpracuje w szczegodlnosci z:

1) lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej sprawujgcym opieke zdrowotng nad
uczniem na podstawie deklaracji wyboru lekarza podstawowej opieki zdrowotnej;

2) lekarzem dentystg;

3) pielegniarkg podstawowej opieki zdrowotnej;

4) rodzicami, opiekunami prawnymi lub faktycznymi opiekunami ucznia;
5) dyrektorem szkoty;

6) radg pedagogiczng;

7) organizacjami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz dzieci i mtodziezy.

. Pielegniarka, prowadzi dokumentacje medyczng uczniéw, na zasadach okreslonych
w przepisach o dokumentacji medyczne.

. W przypadku zmiany szkoty przez ucznia dokumentacje medyczng ucznia odbierajg
rodzice lub petnoletni uczen i przekazujg szkole przyjmujgcej ucznia.

. Po zakohczeniu ksztatcenia przez ucznia, pielegniarka przekazuje indywidualng
dokumentacje medyczng ucznia petnoletniemu absolwentowi Ilub Iekarzowi
podstawowej opieki zdrowotnej, sprawujgcemu opieke zdrowotng nad uczniem, na
podstawie deklaracji wyboru lekarza podstawowej opieki zdrowotne;j.
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Rozdziat VI UCZNIOWIE SZKOLY
PRZYJMOWANIE | SKRESLANIA Z LISTY UCZNIOW.
§43
1. Uczen moze byc¢ przyjety do szkoty na zasadzie przeniesienia z innej szkoty.

1) Decyzje o przyjeciu ucznia podejmuje Dyrektor Szkoty na podstawie odrebnych
przepisow.

2) Na pierwsze zajecia dydaktyczne nowego ucznia wprowadza do klasy dyrektor
lub wychowawca.

3) Uczen, ktérego nie ma na liscie uczniow nie ma prawa uczestniczy¢ w zajeciach
dydaktycznych.

2. Decyzjg Dyrektora Szkoty, uczen moze zosta¢ skreslony z listy na podstawie
uchwaty Rady Pedagogicznej po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego
w przypadku:

1) stwarzania sytuacji zagrazajgcych bezpieczehstwu i zdrowia ucznidw,
nauczycieli, pracownikow Szkoty i innych oséb,

2) dystrybucji i posiadania na terenie szkoty, sSrodkéw odurzajgcych, alkoholu itp.

3) przebywaniu na terenie szkoty pod wptywem alkoholu, narkotykow i srodkéw
odurzajgcych,

4) dewastacji wyposazenia szkoty oraz niszczenia i fatszowania dokumentac;ji
szkolnej,

5) naruszania godnosci i nietykalnosci osobistej uczniow, nauczycieli, pracownikow
Szkoty i innych osob,

6) statego uchylania sie od obowigzkow szkolnych, szczegdlnie za
nieusprawiedliwione opuszczenie zajec.

3. Przepis wust. 2 nie dotyczy ucznia objetego obowigzkiem szkolnym.
W uzasadnionych przypadkach uczen ten, na wniosek dyrektora szkoty, moze
zostac przeniesiony przez Lubuskiego Kuratora Oswiaty do innej szkoty.

4. Rodzice, prawni opiekunowie lub petnoletni uczen mogg odwotaé sie od kary
skreslenia z listy uczniow:

1) do Dyrektora Szkoty,

2) do Lubuskiego Kuratora Oswiaty, za posrednictwem Dyrektora Szkoty,
w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji o skresleniu z listy ucznidw.

§ 44

1. Rekrutacje do klasy pierwszej prowadzi Szkolna Komisja Rekrutacyjna, powotana
przez dyrektora szkoty, w terminie ustalonym przez organ nadzoru pedagogicznego.

2. Kandydat sktada wymagane dokumenty, ktérych rodzaj w danym roku szkolnym
ustala organ nadzoru pedagogicznego.

3. Rekrutacje prowadzi sie do ustalonej przez organ prowadzgcy Szkote liczby
oddziatow.

§ 45
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1. O przyjeciu kandydata do klasy pierwszej liceum ogdlnoksztatcgcego decyduje
liczba punktéw uzyskanych za:

1) wyniki egzaminu 6smoklasisty;

2) wymienione na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej oceny z jezyka
polskiego i matematyki oraz z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalonych przez dyrektora;

3) swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej z wyréznieniem;

4) szczegoblne osiggniecia wymienione na sSwiadectwie ukonczenia szkoty
podstawowej;

2. O przyjeciu kandydata do klasy pierwszej liceum ogdlnoksztatcgcego dla dorostych
decyduje konkurs swiadectw.

3. Aby ubiegaC sie o przyjecie do szkoty, kandydat powinien uzyska¢ nie mniej niz
ustalona minimalna liczba punktow.

4. W przypadku zbyt duzej liczby kandydatéw o przyjecie do szkoty decyduje ranking
liczby uzyskanych punktéw.

5. Laureaci olimpiad i konkurséw przedmiotowych sg przyjmowani w pierwszej
kolejnosci na podstawie odrebnych przepisow (bez uwzgledniania zasad rekrutacji).

6. Kandydaci z orzeczeniami poradni psychologiczno-pedagogicznych sg przyjmowani
poza postepowaniem kwalifikacyjnym, jesli uzyskali nie mniej niz ustalona minimalna
liczba punktéw, o ile szkota dysponuje wolnymi miejscami.

7. Szczegotowe zasady rekrutacji do Zespotu Szkot Licealnych okresla zatgcznik Nr 10
do Statutu.

8. Zmiany w zasadach rekrutacji wprowadza Rada Pedagogiczna w oparciu o przepisy
MEN i zalecenia Lubuskiego Kuratora Oswiaty.

9. O zasadach rekrutacji do klasy pierwszej liceum ogdlnoksztatcgcego informuje sie
szkoty podstawowe w pierwszym miesigcu Il semestru.

PRAWA UCZNIA
§ 46
1. Uczniowie majg prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej i opieki wychowawczej,

2) zyczliwego, podmiotowego  traktowania ~w  procesie  dydaktyczno-
wychowawczym,

3) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, oraz ustalonych sposobdw kontroli
postepdw w nauce,

4) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
5) pomocy w przypadku trudnosci w nauce, zdarzen losowych,

6) organizacji indywidualnego toku nauki oraz organizacji indywidualnego
nauczania na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,

7) korzystania z porad pedagoga,
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8) warunkow pobytu w szkole, zapewniajgcych bezpieczenstwo, ochrone przed
wszelkimi  formami przemocy fizycznej i psychicznej oraz ochrony
I poszanowania jego godnosci,

9) swobody wyrazania mysli i przekonan, swiatopogladu i uczuc religijnych o ile nie
naruszajg one dobra innych osdb,

10) wptywania na zycie szkoty przez dziatalnoS¢ samorzgdowa,

11) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych,
ksiegozbiorow, podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych na zasadach
okreslonych przez dyrektora,

12) korzystania z pomocy stypendialnej,
13) korzystania z pomocy szkolnego Rzecznika Praw Ucznia.

W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub w jego imieniu samorzad
uczniowski moze ztozy¢ skarge do Dyrektora Szkoty z zachowaniem nastepujgcego
trybu:

1) skarga powinna mie¢ forme pisemna,
2) zlozenie skargi powinno nastgpic¢ niezwtocznie po naruszeniu prawa ucznia.

Dyrektor Szkoty nie podzniej niz w ciggu 3 dni roboczych od dnia powziecia
wiadomosci 0 popetnieniu przez nauczyciela czynu naruszajgcego prawa i dobro
dziecka zawiadamia rzecznika dyscyplinarnego (Art 75 2a KN).

OBOWIAZKI UCZNIA
§ 47

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty oraz
obowigzujgcych w szkole regulaminow.

W szczegdlnosci uczeh ma:

1.

Obowigzek udziatu w zajeciach edukacyjnych.

Uczen zobowigzany jest uczeszczac na zajecia wynikajgce z planu zajec, przybywac
na nie punktualnie. Mimo spdéznienia na zajecia, uczeh zobowigzany jest do
przybycia do sali, w ktérej zajecia sie odbywaja.

. Obowigzek przygotowywania sie do zaje¢ edukacyjnych.

Uczen zobowigzany jest systematycznie przygotowywac sie do zajec, odrabiac prace
polecone prze nauczyciela do wykonania w domu.

. Obowigzek wtasciwego zachowania sie w trakcie zaje¢ edukacyjnych.

W czasie zaje¢ lekcyjnych uczen powinien zachowacC nalezytg uwage, nie
przeszkadza¢ innym, zabiera gtos, gdy zostanie do tego upowazniony przez
nauczyciela. Nauczyciel powinien umozliwi¢ uczniowi zabranie gtosu w czasie zaje¢
w kazdym przypadku, gdy uczen zgtosi taki zamiar.

. Obowigzek usprawiedliwiania, w okreslonym terminie i formie, nieobecnosci na

zajeciach edukacyjnych.

1) Uczen ma obowigzek dostarczenia wychowawcy klasy pisemnego
usprawiedliwienia nieobecnosci na obowigzkowych zajeciach organizowanych
przez szkote, sporzgdzonego przez rodzica w dzienniczku ucznia podbitym
pieczatkg Szkoty. Usprawiedliwienie zobowigzany jest przedtozy¢ w dniu
przystgpienia do nauki, najpdézniej na pierwszej lekcji z wychowawca.
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Samowolne opuszczenie szkoty w trakcie trwania lekcji jest nieobecnoscig
nieusprawiedliwiong. Kazde opuszczenie szkoty nalezy zgtosi¢ wychowawcy lub
dyrekgciji.

2) Kazdy uczehn ma obowigzek posiadania osobistego zeszytu usprawiedliwien.

3) Usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia dokonujg rodzice w zeszycie
usprawiedliwien, w formie pisemnego oswiadczenia o przyczynach nieobecnosci
ich dziecka na zajeciach. Oswiadczenie moze by¢ podpisane przez jednego
z rodzicow. Dokumentem usprawiedliwiajgcym nieobecnos¢ ucznia na zajeciach
jest takze zaswiadczenie lekarskie wklejone do zeszytu usprawiedliwien.

5. Obowigzek dbania o schludny wyglad oraz noszenia odpowiedniego stroju
1) Uczen zobowigzany jest do zachowania schludnego wygladu.

2) Uczen zobowigzany jest do zaktadania stroju odswietnego na uroczystosci
szkolne.

6. Obowigzek przestrzegania warunkow korzystania z telefonéw komorkowych i innych
urzagdzen elektronicznych na terenie szkoty.

Podczas lekcji i innych zaje¢ szkolnych zabrania sie korzystania z telefondéw
komérkowych i innych urzadzeh elektronicznych bez zgody nauczyciela
prowadzgcego zajecia. W czasie zaje¢ telefon powinien by¢ wytgczony i schowany
do plecaka.

7. Obowigzek wtasciwego zachowania ucznia wobec nauczycieli i innych pracownikow
szkoty oraz pozostatych uczniow.

1) Na terenie szkoty zabronione sg wszelkie dziatania agresywne skierowane do
innej osoby. Zabrania sie uzywania wulgarnych stéw, zwrotéw i gestow.

2) Uczen ma obowigzek okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom
szkoty.

3) Uczen zobowigzany jest szanowac¢ poglady i przekonania, godnosc¢ i wolnos¢
drugiego cztowieka.

8. Obowigzek dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i kolegow.
1) Uczen nie pali tytoniu i nie pije alkoholu.
2) Uczen nie uzywa narkotykéw ani innych srodkéw odurzajgcych.
9. Obowigzek dbania o honor i tradycje szkoty oraz wspoéttworzenie jej autorytetu.

10. Obowigzek podporzgdkowania sie zarzgdzeniom dyrektora szkoty, rady
pedagogicznej, nauczycielom oraz ustaleniom samorzadu klasowego lub szkolnego.

11. Obowigzek troszczenia sie 0 mienie szkoty i jej estetyczny wyglagd wewnatrz i na
zewnatrz.

Za zniszczone mienie szkoty odpowiedzialnos¢ materialng ponoszg rodzice. Rodzice
zobowigzani sg osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego
naprawy albo koszty zakupu nowego mienia.

NAGRODY | KARY
§ 48

1. Za dobre wyniki w nauce, przyktadng postawe, a takze za wyjatkowo pozytywne
dziatania i ich efekty, w tym dziatania z zakresu wolontariatu, uczeh moze otrzymac
nastepujgce wyréznienie i nagrody:
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1) pochwate wychowawcy wobec klasy z wpisem do dziennika lekcyjnego,

2) pochwate Dyrektora Szkoty wobec klasy lub wszystkich uczniéw z wpisem do
dziennika,

3) dyplom uznania,

4) nagrode rzeczowg (lub pieniezng),

5) list gratulacyjny do rodzicéw.

O kazdej przyznanej uczniowi nagrodzie wychowawca informuje jego rodzicow.
. Wnioski o nagrody wraz z uzasadnieniem mogg zgtosic:

Rada klasowa, Samorzad Uczniowski, Samorzgd Stuchaczy wychowawca klasy,
nauczyciele przedmiotéw, Dyrektor Szkoty.

. Uczniowi mozna wpisa¢ na szkolnym swiadectwie promocyjnym uzyskane wysokie
miejsca, nagradzane Iub honorowane zwycieskim tytutem, w konkursach
przedmiotowych i zawodach sportowych oraz osiggniecia w aktywnosci na rzecz
innych ludzi.

. Uczniowi przyznaje sie sSwiadectwo z wyroznieniem, zgodnie z odrebnymi
przepisami ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

. Od nagrody przyznanej przez Dyrektora Szkoty przystuguje uczniowi prawo
wniesienia uzasadnionego pisemnego zastrzezenia z uzasadnieniem 0 ponowne
rozpatrzenie sprawy do Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od jej udzielenia. Dyrektor
rozpatruje sprawe w terminie 7 dni, moze positkowac sie opinig wybranych organéw
szkoty.

§ 49

. Za nieprzestrzeganie ustalen Statutu Zespotu Szkét, za lekcewazenie nauki i innych
obowigzkéw szkolnych, za zte zachowanie podczas zaje¢ edukacyjnych w szkole
I poza jej terenem uczen moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy klasy udzielonym indywidualnie lub wobec innych
uczniow z odnotowaniem w dzienniku,

2) ograniczeniem w prawach ucznia — utrata przywilejow, np. utrata ,szczesliwego
numerka”, brak pozwolenia na udziat w wycieczce,

3) nagang Dyrektora Zespotu Szkdét udzielong indywidualnie lub wobec innych
uczniow z odnotowaniem w dzienniku,

4) nagang Dyrektora Zespotu Szkét z ostrzezeniem o skresleniu z listy ucznidw,
5) skresleniu z listy uczniow, z listy stuchaczy.

. Kary stosowane sg w zaleznosci od stopnia przewinienia, w sytuacjach szczegodlnie
drastycznych z pominieciem stopniowania kar.

. O udzielonej karze wychowawca informuje rodzicow ucznia.

4. Procedury postepowania oraz zakres nagrdod i kar okresla Szkolny Regulamin

Nagrod i Kar (zatgcznik Nr 9 do Statutu).

. Od kary udzielonej przez wychowawce uczeh ma prawo odwotaé sie na pismie do
Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od daty jej udzielenia. Od kary natozonej przez
Dyrektora (poza skresleniem z listy) przystuguje pisemny wniosek o ponowne
rozpatrzenie sprawy. Dyrektor przed podjeciem rozstrzygniecia moze zasiegngc
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opinii rady pedagogicznej. Odwotanie jest rozpatrywane w terminie 7 dni od daty
jego wptywu.

Rozdziat VIl POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 50

1. Szkota posiada wiasny sztandar, logo oraz ceremoniat szkolny wspdiny dla
wszystkich szkét wehodzgcych w skfad Zespotu. Poczet sztandarowy jest obecny
podczas oficjalnych uroczystosci szkolnych oraz reprezentuje szkote na zewnatrz.

2. Szkota prowadzi witasng strone internetowg wspolng dla wszystkich szkét
wchodzgcych w sktad Zespotu.

3. W Szkole dzienniki lekcyjne, dziennik zaje¢ pedagoga szkolnego, dziennik biblioteki
szkolnej, dziennik zaje¢ rewalidacyjnych, dziennik zaje¢ nauczania indywidualnego
oraz dzienniki zaje¢ dodatkowych prowadzone sg w formie elektronicznej z uzyciem
portalu LIBRUS.

1. Zespot Szkdét prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi
przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej Zespotu Szkdt okreslajg odrebne
przepisy.

3. Dziatalno$¢ gospodarcza na terenie Zespotu Szkot moze by¢ prowadzona tylko za
zgoda Dyrektora Szkoty.

4. Dokonywanie zmian w Statucie odbywa sie w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia:
1) przedktadanie na Radzie Pedagogicznej wnioskéw o zmiany w Statucie,
2) analiza i uzasadnienie wniosku,
3) uchwata Rady Pedagogicznej o przyjecie wniosku,

4) zmiana w Statucie w formie aneksu, w przypadku wiekszej ilosci zmian w formie
tekstu jednolitego.

5. Dyrektor szkoty zapewnia zapoznanie sie¢ ze statutem wszystkich cztonkéw
spotecznosci szkolnej:

1) uczniowie zapoznajg sie ze statutem w ramach godzin wychowawczych oraz na
stronie internetowej szkoty;

2) nauczyciele — na stronie internetowej, w sekretariacie szkoty oraz w bibliotece
szkolnej;

3) rodzice — na stronie internetowej, w sekretariacie szkoty oraz w bibliotece
szkolne,j.

§ 51

1. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia i z tym dniem traci moc dotychczasowy
Statut Szkoty.

2. Sprawy nieuregulowane niniejszym Statutem rozstrzygane sg w oparciu
0 obowigzujgce przepisy prawa.
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Za Rade Rodzicow Za Rade Pedagogiczng
Przewodniczgcy Rady Dyrektor Zespotu Szkét Licealnych
Mariusz Dubacki im. Zbigniewa Herberta

Marzena Guzniczak

Statut zatwierdzono na posiedzeniu Rady Pedagogicznej dnia 14 wrzesnia 2022r..

40



WYKAZ ZAL ACZNIKOW DO STATUTU
Zespotu Szkot Licealnych im. Zbigniewa Herberta
w Stubicach
. Zatgcznik Nr 1 - Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.
. Zatgcznik Nr 2 — Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania.
. Zatgcznik Nr 3 - Szkolny System Doradztwa i Wspotdziatania Zewnetrznego.

AW N -

. Zatgcznik Nr 4 - Regulamin Rady Pedagogicznej Zespotu Szkot Licealnych
im. Zbigniewa Herberta.

. Zatgcznik Nr 5 - Regulamin Rady Rodzicow.

. Zatgcznik Nr 6 - Regulamin Samorzgadu Uczniowskiego.

. Zatgcznik Nr 7 - Regulamin Samorzgdu Stuchaczy.

. Zatgcznik Nr 8 - Regulamin Biblioteki Szkolnej.

. Zatgcznik Nr 9 - Szkolny Regulamin Nagréd i Kar.
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0. Zatgcznik Nr 10 - Zasady rekrutacji do Zespotu Szkot Licealnych
im. Zbigniewa Herberta.
6. Zatgcznik Nr 11 - Organizacja szkolnego projektu polsko-niemieckiego.
w Gimnazjum im. Karla Liebknechta we Frankfurcie.
12. Zatgcznik Nr 12 - Regulamin Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia.
13. Zatgcznik Nr 13 - Procedury prowadzenia elektronicznej dokumentacji przebiegu

nauczania.
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